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СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ

НОВОЗАХАРКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ДУХОВНИЦКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ШЕСТОГО СОЗЫВА

Р Е Ш Е Н И Е

26.06.2026г. 





                     № 68/139

 О внесении изменения в Положение о видах поощрения муниципального служащего  и порядке его применения, утвержденное решением сельского Совета Новозахаркинского муниципального образования от 11 января 2024 г. № 12/26
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Уставом Новозахаркинского муниципального образования Духовницкого  муниципального образования Саратовской области, сельский Совет Новозахаркинского муниципального образования 
РЕШИЛ:
1. Внести в Положение о видах поощрения муниципального служащего  и порядке его применения, утвержденное решением сельского Совета Новозахаркинского муниципального образования от 11 января 2024 г. № 12/26 (далее-Положение) следующие изменение:
1.1. пункт 4.1. раздела 4 Положения изложить в следующей редакции:

«4.1. Снижение размера премии муниципальному служащему  в связи с применением к нему дисциплинарного взыскания за совершение дисциплинарного проступка осуществляется в отношении только тех входящих в состав его заработной платы работника премий, которые начисляются за период, в котором к работнику применено соответствующее дисциплинарное взыскание.
Размер такого снижения премии не может приводить к уменьшению размера месячной заработной платы работника более чем на 20 процентов.».
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
Глава Новозахаркинского

муниципального образования                                            О.В. Ботова
